[bookmark: _GoBack]Решение Совета депутатов городского округа Кашира Московской области
			от 08.07.2026		№ 53-н


О внесении изменений в Положение о назначении пенсии 
за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
или должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления и избирательной комиссии 
городского округа Кашира Московской области, 
утвержденное решением Совета депутатов
 городского округа Кашира от 12.02.2019 № 4-н 
(в редакции от 28.12.2021 № 133-н)


В соответствии с Законом Московской области от 28.12.2016 
№ 194/2016-ОЗ «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы в органах местного самоуправления и избирательных комиссиях муниципальных образований Московской области», Законом Московской области 
от 22.04.2026 № 48/2026-ОЗ «О внесении изменений в некоторые законы Московской области в сфере муниципальной службы в Московской области», Уставом городского округа Кашира Московской области,
	Совет депутатов городского округа Кашира
РЕШИЛ:

	1. Внести в Положение о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы в органах местного самоуправления и избирательной комиссии городского округа Кашира Московской области (далее – Положение), утвержденное решением Совета депутатов городского округа Кашира 
от 12.02.2019 № 4-н (в редакции от 28.12.2021 № 133-н) следующие изменения:
1.1. Раздел 1 Положения изложить в новой редакции: 
«Раздел 1. Право на пенсию за выслугу лет
1. Право на пенсию за выслугу лет, назначаемую в соответствии
с настоящим Положением (далее - пенсия за выслугу лет), имеют:
[bookmark: p0]1) лица, замещавшие не менее 12 полных календарных 
месяцев на постоянной основе муниципальные должности 
(депутат представительного органа муниципального образования Московской области, глава муниципального образования 
Московской области, член избирательной комиссии муниципального образования Московской области с правом решающего голоса, председатель контрольно-счетного органа муниципального образования Московской области, заместитель председателя контрольно-счетного органа муниципального образования Московской области, аудитор
контрольно-счетного органа муниципального образования 
Московской области, иные муниципальные должности в соответствии 
с законодательством Московской области и Уставом городского округа Кашира Московской области) (далее – муниципальная должность) 
и уволенные с этих должностей в связи с прекращением осуществления полномочий (для глав муниципальных образований Московской области, председателей контрольно-счетных органов муниципальных образований Московской области, заместителей председателей контрольно-счетных органов муниципальных образований Московской области и аудиторов контрольно-счетных органов муниципальных образований 
Московской области), полномочий представительного органа муниципального образования Московской области (для лиц, замещавших должность депутата представительного органа муниципального образования Московской области) или полномочий избирательной комиссии муниципального образования Московской области 
(для членов избирательной комиссии муниципального образования Московской области);
2) лица, замещавшие не менее 12 полных календарных месяцев 
на постоянной основе муниципальные должности и уволенные с этих должностей в связи с досрочным прекращением осуществления полномочий (для глав муниципальных образований Московской области, председателей контрольно-счетных органов муниципальных образований Московской области, заместителей председателей контрольно-счетных органов муниципальных образований Московской области и аудиторов контрольно-счетных органов муниципальных образований 
Московской области), полномочий представительного органа муниципального образования Московской области (для лиц, замещавших должность депутата представительного органа муниципального образования Московской области) или полномочий избирательной комиссии муниципального образования Московской области 
(для членов избирательной комиссии муниципального образования Московской области) в связи с: 
а) преобразованием или упразднением муниципального образования Московской области; 
б) ликвидацией органа местного самоуправления; 
в) сокращением муниципальной должности в органе местного самоуправления; 
г) добровольным сложением с себя полномочий при наличии стажа муниципальной службы не менее 20 лет на день досрочного прекращения полномочий; 
д) достижением пенсионного возраста в период замещения муниципальной должности; 
е) потерей трудоспособности в период замещения муниципальной должности; 
3) лица, замещавшие менее 12 полных календарных месяцев
 на постоянной основе муниципальные должности и уволенные с этих должностей в связи с прекращением осуществления полномочий 
(для глав муниципальных образований Московской области, 
председателей контрольно-счетных органов муниципальных образований Московской области, заместителей председателей контрольно-счетных органов муниципальных образований Московской области и аудиторов контрольно-счетных органов муниципальных образований 
Московской области), полномочий представительного органа муниципального образования Московской области (для лиц, замещавших должность депутата представительного органа муниципального образования Московской области) или полномочий избирательной комиссии муниципального образования Московской области 
(для членов избирательной комиссии муниципального образования Московской области), при наличии стажа муниципальной службы 
не менее 20 лет на день прекращения осуществления полномочий; 
4) лица, замещавшие не менее 12 полных календарных месяцев должности муниципальной службы в Московской области в органах местного самоуправления, имеющие на дату увольнения стаж муниципальной службы (общую продолжительность) согласно приложению к настоящему Положению, приобретшие на момент освобождения 
от должности муниципальной службы в Московской области в органах местного самоуправления право на страховую пенсию по старости (инвалидности I или II группы) в соответствии с Федеральным законом 
от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» 
(далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях»), уволенные 
с муниципальной службы в Московской области по следующим основаниям: 
а) расторжение трудового договора (контракта) по инициативе лица, замещающего должность муниципальной службы в Московской области 
в органах местного самоуправления (по собственному желанию); 
б) достижение лицом, замещающим должность муниципальной службы в Московской области в органах местного самоуправления, предельного возраста пребывания на муниципальной службе; 
в) расторжение трудового договора (контракта) по соглашению сторон; 
5) лица, замещавшие непосредственно перед увольнением не менее 12 полных календарных месяцев должности муниципальной службы 
в Московской области в органах местного самоуправления, имеющие 
на дату увольнения стаж муниципальной службы согласно приложению 
к настоящему Положению, уволенные с муниципальной службы 
в Московской области по следующим основаниям: 
а) истечение срока действия срочного трудового договора (контракта), заключенного с лицом, замещающим должность муниципальной службы в Московской области, учреждаемую 
для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность; 
б) ликвидация органа местного самоуправления, а также сокращение его штата; 
в) ликвидация органа местной администрации, наделенного правами юридического лица, а также сокращение его штата; 
[bookmark: p23]6) лица, замещавшие непосредственно перед увольнением должности муниципальной службы в Московской области в органах местного самоуправления не менее трех лет, уволенные с муниципальной службы 
в Московской области по собственной инициативе (по собственному желанию), при наличии стажа муниципальной службы не менее 20 лет. 
2. В случае если лицо, замещающее должность муниципальной службы в Московской области в органах местного самоуправления, уволенное по основаниям, установленным настоящей статьей, вновь поступило на муниципальную службу в Московской области, право 
на пенсию за выслугу лет определяется по основанию последнего увольнения. 
3. Лица, уволенные из органов местного самоуправления по другим основаниям, права на назначение пенсии за выслугу лет не имеют. 
4. Лица, указанные в пунктах 1 - 6 пункта 1 настоящего раздела, полномочия которых были прекращены в связи с несоблюдением ограничений, запретов, неисполнением обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства 
и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», либо по основаниям, предусмотренным, пунктами 1 - 3 части 1 статьи 21, пунктами 6, 7 
и 10 части 1 и частью 2 статьи 30 Федерального закона от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», права на назначение пенсии за выслугу лет не имеют.». 
1.2. В разделе 2 пункт 2) изложить в следующей редакции: 
«2) к пенсии по старости, досрочно назначенной в соответствии
с Федеральным законом от 12 декабря 2023 года № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации».».
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие
с 19 июня 2025 года.
	3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить 
на председателя Совета депутатов городского округа Кашира Бурова С.Ю.



Глава городского округа Кашира                                                        Р.А. Пичугин



Председатель Совета депутатов 
городского округа Кашира 			                                        С.Ю. Буров



Дата подписания: 08.07.2026 года

