Сведения о заседаниях Комиссии и принятых Комиссией решениях

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Кашира от 27.10.2023

На заседании Комиссии было рассмотрено представление прокуратуры по результатам проверки достоверности и полноты сведений о доходах за 2022 год, представленных муниципальными служащими администрации городского округа Кашира и директорами муниципальных учреждений городского округа Кашира.
В отношении четырех муниципальных служащих Комиссией признано, что неполное указание сведений в справке о доходах является существенным проступком.                     К муниципальным служащим применена мера дисциплинарного взыскания в виде замечания.
В отношении двух директоров муниципальных учреждений городского округа Кашира Комиссией признано, что неполное указание сведений в справке о доходах является существенным проступком. К директорам муниципальных учреждений городского округа Кашира применена мера дисциплинарного взыскания в виде замечания.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Кашира от 20.01.2023

На заседании Комиссии было рассмотрено представление прокуратуры по результатам проверки достоверности и полноты сведений о доходах за 2021 год, представленных муниципальными служащими администрации городского округа Кашира.
В отношении двух муниципальных служащих Комиссией признано, что неполное указание сведений в справке о доходах является существенным проступком.                                         К муниципальным служащим применена мера дисциплинарного взыскания в виде замечания.
В отношении одного муниципального служащего Комиссией признано, что неполное указание сведений в справке о доходах, а также не уведомление работодателя об иной оплачиваемой работе, является существенным проступком. К муниципальному служащему применена мера дисциплинарного взыскания в виде выговора.


Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Кашира от 20.01.2023

На заседании Комиссии было рассмотрено уведомление муниципального служащего администрации городского округа Кашира о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
При анализе поступившей информации Комиссия установила, что при выполнении иной оплачиваемой работы не усматривается признаков личной заинтересованности, которая может привести к возникновению конфликта интересов.





Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Кашира
от 10.02.2022

На заседании Комиссии было рассмотрено представление прокуратуры по результатам проверки достоверности и полноты сведений о доходах за 2020 год, представленных муниципальным служащим администрации городского округа Кашира и директором муниципального учреждения городского округа Кашира.
В отношении одного муниципального служащего Комиссией признано, что неполное указание сведений в справке о доходах является существенным проступком.                                             К муниципальному служащему применена мера дисциплинарного взыскания в виде замечания.
В отношении одного директора муниципального учреждения городского округа Кашира Комиссией признано, что неполное указание сведений в справке о доходах, является существенным проступком. К директору муниципального учреждения городского округа Кашира применена мера дисциплинарного взыскания в виде замечания.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Кашира
от 20.01.2021

На заседании Комиссии было рассмотрено представление прокуратуры по результатам проверки достоверности и полноты сведений о доходах за 2019 год, представленных муниципальным служащим администрации городского округа Кашира и директором муниципального учреждения городского округа Кашира.
В отношении шести муниципальных служащих Комиссией признано, что неполное указание сведений в справке о доходах является существенным проступком.                                             К муниципальным служащим применена мера дисциплинарного взыскания в виде выговора.
В отношении двух директоров муниципальных учреждений городского округа Кашира Комиссией признано, что неполное указание сведений в справке о доходах, является существенным проступком. К директорам муниципальных учреждений городского округа Кашира применена мера дисциплинарного взыскания в виде замечания.

