Решение Совета депутатов городского округа Кашира



        от 26.12.2023

    № 145-н

О внесении изменений в решение 

Совета депутатов городского 

округа Кашира от 30.06.2016 № 153-н 

«Об утверждении Положения 
о муниципальной службе в органах 
местного самоуправления 
городского округа Кашира»

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 10.07.2023 № 286-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Законами Московской области от 24.07.2007 № 137/2007-ОЗ "О муниципальной службе в Московской области" (далее - Закон Московской области от 24.07.2007 № 137/2007-ОЗ), от 31.05.2023 № 80/2023-ОЗ «О внесении изменений в некоторые законы Московской области в сфере муниципальной службы в Московской области», Уставом городского округа Кашира Московской области,  

Совет депутатов городского округа Кашира,
РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов городского округа Кашира от 30.06.2016 № 153-н «Об утверждении Положения о муниципальной службе в органах местного самоуправления городского округа Кашира»                          (в редакции решений Совета депутатов городского округа Кашира Московской области от 25.10.2016 № 195-н, от 30.05.2017 № 51-н,                       от 27.11.2017 № 102-н, от 15.10.2019 № 68-н, от 25.02.2020 № 6-н,                             от 16.12.2020 № 110-н, от 28.06.2022 № 62-н) (далее – Решение) следующие изменения:

1.1. В Положении о муниципальной службе в органах местного самоуправления городского округа Кашира (приложение к Решению):

1.1.1. Раздел 3 «Классификация должностей муниципальной службы»  изложить в новой редакции:
«3.1. Должности муниципальной службы устанавливаются муниципальными    правовыми     актами    в    соответствии    с     Реестром 
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должностей муниципальной службы в Московской области, утвержденным Законом Московской области от 24.07.2007 № 137/2007-ОЗ; 
3.2. Должности муниципальной службы подразделяются на следующие группы:

высшие должности муниципальной службы;

главные должности муниципальной службы;

ведущие должности муниципальной службы;

старшие должности муниципальной службы;

младшие должности муниципальной службы.».
1.1.2. Пункт 15.1. раздела 15. «Порядок применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или о регулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» изложить в новой редакции:

«15.1. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", а именно в случаях:

- непринятия муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, за исключением случаев, установленных в пункте 15.13. настоящего Положения;
- непринятия муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, за исключением случаев, установленных в пункте 15.13. настоящего Положения;

- непредставления муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных в пункте 15.13. настоящего Положения;
- представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в абзаце четвертом пункта 15.1. настоящего Положения.
Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом местного самоуправления,    в     котором    муниципальный     служащий     проходил 
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муниципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".».
1.1.3. Раздел 15. «Порядок применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или о регулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» дополнить пунктом 15.13. следующего содержания:

«15.13. Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".».
2. Настоящее решение опубликовать в газете «Вести Каширского района» и разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения возникшие:


- в части пункта 1.1.1. с 01.01.2024;


- в части пунктов 1.1.2., 1.1.3. с 10.07.2023.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя Совета депутатов городского округа Кашира Бурова С.Ю.
Глава городского округа Кашира                                                    М.Н. Шувалов
Председатель Совета депутатов 

городского округа Кашира 


                                             С.Ю. Буров
Дата подписания: 26.12.2023 года
