АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КАШИРА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 24.08.2023 № 2241-па
Кашира
			
[bookmark: _Hlk109980821]О внесении изменений в постановление
администрации городского округа Кашира  
от 13.01.2016г. № 55-па «Об оплате труда 
работников муниципальных учреждений 
сферы культуры городского округа Кашира»

	В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации,  Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  пунктом 29 Перечня поручений по итогам Обращения Губернатора Московской области «Наше Подмосковье Мы вместе» от 07.06.2023, постановлением Правительства Московской области от 31.07.2023 № 561-ПП «О распределении бюджетных ассигнований бюджета Московской  области и внесении изменений в государственную программу Московской области «Культура и туризм Подмосковья» на 2023-2027 годы», предусматривающее выделение иного межбюджетного трансферта из бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на реализацию нового мероприятия «Сохранение достигнутого уровня заработной платы работников муниципальных учреждений культуры», Уставом городского округа Кашира Московской области, постановлением администрации городского округа Кашира от 26.01.2016 № 74-па «Об оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа Кашира», в целях обеспечения социальных гарантий и упорядочения оплаты труда в учреждениях  сферы культуры городского округа Кашира,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
	       
	1. Внести в постановление администрации городского округа Кашира   от 13.01.2016г. № 55-па «Об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры городского округа Кашира» (в редакции постановлений администрации городского округа Кашира от 26.08.2016 № 2536-па, от 31.01.2017 № 297-па, от  25.09.2017 № 3298-па, от 30.03.2018 № 933-па, от 18.09.2018 № 2628-па, от 07.02.2019 № 284-па, от 17.04.2020            № 896-па, от 01.03.2021 № 453-па, от 23.08.2021 № 2233-па) (далее – Постановление) следующие изменения:
1.1. Пункт 11 Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры городского округа Кашира дополнить абзацем третьим следующего содержания:
«Работникам муниципальных учреждений сферы культуры городского округа Кашира при  условии  занятия  работником не менее одной ставки по основной должности без учета внешнего совместительства, устанавливается с 1 июля 2023 года ежемесячная доплата в размере 15 процентов должностного оклада (тарифной ставки) для достижения уровня заработной платы.».
              2. Директорам муниципальных учреждений культуры городского округа Кашира:
           внести изменения в локальные нормативные документы учреждений в соответствии с настоящим постановлением, распространив действие на правоотношения, возникшие с 01 июля 2023 года;
заключить дополнительные соглашения к трудовым договорам с работниками муниципальных учреждений культуры городского округа Кашира, согласно настоящему постановлению.
3. Начальнику отдела кадров и вопросов муниципальной службы Администрации городского округа Кашира (Федосеевой Н.М.)  обеспечить заключение дополнительных соглашений к трудовым договорам с руководителями муниципальных учреждений культуры городского округа Кашира, согласно настоящему постановлению.
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2023 года, и действует до 1 января 2024 года.
5. МКУ «Центр обслуживания» городского округа Кашира (Демина М.Ю.)  опубликовать настоящее постановление в газете «Вести Каширского района» и разместить на официальном сайте Администрации городского округа Кашира в сети «Интернет».
	 6.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации городского округа Кашира Зосимову С.Р.

Временно исполняющий полномочия
Главы городского округа Кашира                                                                           М.Н. Шувалов                                      








