


от 07.10.2014

102-н
О  Положении об основных гарантиях 

деятельности заместителя председателя Совета
 депутатов Каширского муниципального района
В соответствии с законами Московской области от 18.09.2009 N 107/2009-ОЗ "О гарантиях осуществления полномочий депутатами Советов депутатов муниципальных образований Московской области, членами выборных органов местного самоуправления и выборными должностными лицами местного самоуправления муниципальных образований Московской области", от 11.11.2011 №194/2011-ОЗ «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Московской области», от 11.03.2009 №17/2009-ОЗ «О классных чинах лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих муниципальных образований Московской области», Уставом муниципального образования «Каширский муниципальный район» Московской области,

Совет депутатов Каширского муниципального района 

РЕШИЛ:

1. Принять Положение об основных гарантиях деятельности заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района. (Прилагается.)
         2. Решение Совета депутатов Каширского муниципального района от 20.12.2011 № 99 «О Положении об основных гарантиях деятельности председателя Совета депутатов Каширского муниципального района» признать утратившим силу.


3.  Настоящее решение вступает в силу с даты подписания.


4.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Каширского муниципального района Боброва Д.В.. 
Глава Каширского 
муниципального района




                      Д.В.Бобров
Дата подписания 07.10.2014
	
	УТВЕРЖДЕНО 

решением Совета депутатов 

Каширского муниципального района

от 07.10.2014 № 102-н


ПОЛОЖЕНИЕ

об основных гарантиях деятельности
заместителя председателя совета депутатов
Каширского муниципального района
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, законами Московской области: от 18.09.2009 №107/2009-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутатами Советов депутатов муниципальных образований Московской области, членами выборных органов местного самоуправления и выборными должностными лицами местного самоуправления муниципальных образований Московской области», от 11.11.2011 №194/2011-ОЗ «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Московской области», от 17.03.2009 №17/2009-ОЗ «О классных чинах лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих муниципальных образований Московской области».


1.2. Настоящее Положение определяет основные гарантии заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района при осуществлении им своих полномочий

2.  ОСНОВНЫЕ ГАРАНТИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ КАШИРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


2.1 Заместителю председателя Совета депутатов Каширского муниципального района гарантируются условия, обеспечивающие беспрепятственное и эффективное осуществление своих полномочий, а также защита его и членов семьи от насилия, угроз, других неправомерных действий в связи с осуществлением полномочий в порядке, установленном федеральными законами.

2.2. При обращении заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района к должностным лицам органов государственной власти Московской области, государственных органов Московской области, государственных учреждений Московской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Московской области, к руководителям организаций и общественных объединений, осуществляющих деятельность на территории Московской области, по вопросам, связанным с осуществлением их полномочий, руководители  обязаны предоставить письменный ответ, а также необходимую информацию и документы не позднее одного месяца со дня получения обращения.

Информация ограниченного доступа предоставляется в порядке, установленном федеральными законами.



2.4. Расходы, связанные с осуществлением полномочий заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района, производятся за счет средств районного бюджета и предусматриваются в районном бюджете отдельной строкой в соответствии с бюджетной классификацией.

3. ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 

СОВЕТА ДЕПУТАТОВ КАШИРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

3.1. Денежное содержание заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района состоит из должностного оклада, ежемесячных и дополнительных выплат.

Ежемесячные выплаты включают в себя:

-  надбавку к должностному окладу за классный чин;

-  надбавку к должностному окладу за особые условия работы;

- надбавку к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

Дополнительные выплаты включают в себя:

- единовременную выплату при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (далее – единовременная выплата);

- материальную помощь.

3.2. Должностной оклад заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района устанавливается в размере, кратном должностному окладу специалиста II категории. Коэффициент, применяемый при исчислении должностного оклада заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района, составляет 4,1.

3.3. Классный чин  заместителю председателя Совета депутатов Каширского муниципального района присваивается решением Совета депутатов Каширского муниципального района в течение одного месяца по истечении соответствующего срока замещения муниципальной должности.

Надбавка к должностному окладу за классный чин устанавливается решением Совета депутатов Каширского муниципального района со дня присвоения заместителю председателя Совета депутатов Каширского муниципального района классного чина в следующем размере:

	№

п/п
	Классный чин
	Соотношение надбавки к должностному окладу за классный чин с должностным окладом специалиста II категории

	1
	Действительный муниципальный советник Московской области   1 класса
	0,90

	2
	Действительный муниципальный советник Московской области  2 класса
	0,85

	3
	Действительный муниципальный советник Московской области  3 класса
	0,80


3.4.  Надбавка к должностному окладу за особые условия работы  устанавливается заместителю председателя Совета депутатов Каширского муниципального района в размере 110 процентов должностного оклада.

Надбавка к должностному окладу за особые условия работы выплачивается ежемесячно со дня начала исполнения полномочий заместителем председателя Совета депутатов Каширского муниципального района.

3.5. Надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе устанавливается в следующих размерах:

1) 10 процентов должностного оклада при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет;

2) 15 процентов должностного оклада при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет;

3) 20 процентов должностного оклада при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет;

4) 30 процентов должностного оклада при стаже муниципальной службы свыше 15 лет.

Исчисление стажа муниципальной службы, дающего право на получение  надбавки к должностному  окладу за выслугу лет на муниципальной службе осуществляется в соответствии с законодательством Московской области об исчислении стажа муниципальной службы.

Надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе выплачивается ежемесячно со дня возникновения права на нее на основании  решения Совета депутатов Каширского муниципального района. Размер надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе подлежит изменению со дня достижения стажа муниципальной службы соответственно 5, 10 и 15 полных лет.

Если у заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района право на установление или изменение размера  надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе наступило в период, когда за ним сохранялся средний заработок, в том числе выплачивалось пособие по временной нетрудоспособности надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе устанавливается со дня, следующего за днем окончания указанного периода.

3.6. Заместителю председателя Совета депутатов Каширского муниципального района гарантируется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска или его части за счет средств фонда оплаты труда один раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должностных окладов.

3.7. Заместителю председателя Совета депутатов Каширского муниципального района при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска или его части производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов. 

3.8. Для расчета размера материальной помощи и единовременной выплаты принимается размер должностного оклада, установленный на день выплаты материальной помощи и единовременной выплаты. 

4.СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
СОВЕТА ДЕПУТАТОВ КАШИРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

4.1 Заместителю председателя Совета депутатов, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, в случае не избрания на очередной срок полномочий, а также в случае досрочного прекращения полномочий, выплачивается единовременное денежное пособие.

        Единовременное денежное пособие выплачивается один раз за все время нахождения на муниципальной должности, и его размер не может превышать четырех денежных содержаний, получаемых на дату истечения срока или досрочного прекращения полномочий  заместителя председателя Совета депутатов.

        Единовременное денежное пособие не выплачивается, если полномочия заместителя председателя Совета депутатов,  осуществляющего свои обязанности на постоянной основе, прекратились досрочно по следующим основаниям:

       1) вступление в отношении него в законную силу обвинительного приговора суда;

      2) отзыв избирателями;

      3) вступление в законную силу решения суда о неправомочности данного состава депутатов, членов выборного органа;

      4) отставка по собственному желанию, за исключением добровольного сложения с себя полномочий в случае установления инвалидности первой или второй группы.


4.2. В области пенсионного обеспечения на заместителя председателя Совета депутатов Каширского муниципального района распространяются права, предусмотренные Законом Московской области от 11 ноября 2002 г. N 118/2002-ОЗ "О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности или  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления и избирательных комиссиях муниципальных образований Московской области" 

